K ONCEPCE ROZVOJE JIRASKOVA GYMNAZIA, NACHOD, REZNIGKOVA 451

Vychozi podminky
Skola

wewrs

je jednou z nejzadanéjSich $kol v Kralovéhradeckém Kraji. Piijati uchazeci patii k nejlepSim
v Kraji.

je opakované nejusp&néjsi Skolou v Kralovéhradeckém kraji v programu Excelence SS
(vném MSMT hodnoti tGspéch $kol v soutézich — pfedmétovych olympiadach, stiedoskolské
odborné ¢innosti...). V poslednich 2 ro¢nicich jsme byli dokonce 9. a 12. mezi v§emi Skolami
v CR. Nasi zaci opakovan¢ vyhrali celostatni kolo SOC.

ma uspéchy i v dalSich soutézich. V robotickych soutézich porazime i vysokoskolaky, nas zak
ziskal ocenéni za inovativni ptistup ke chlazeni Stirlingova motoru, jsme stfedoskolskymi mistry
CR ve florbalu, atd.

ma nejvice maturanti z matematiky v Kralovéhradeckém Kkraji. Ti navic maturuji nejlépe
nebo skoro nejlépe v kraji.

ma mnoho absolventi, ktefi se dostavaji i na ty nejprestiznéjsi VS v CR. Zvysuje se i pocet
absolventli na zahrani¢nich VS.

je kulturnim podhoubim mésta Nachoda a jeho okoli. Mame 2 divadelni soubory (DREJG,
FEJG), které hraji i na celostatnich piehlidkach amatérského divadla, 1 sbor pévecky (Sborecek) a
1 vokélné instrumentalni (Musica Viva), které veiejné vystupuji v CR i v zahrani¢i. Oba soubory
ziskaly ocenéni na celostatni piehlidce sbori Opava Cantat. Organizujeme festivaly a kulturni
akce okresniho vyznamu pro vetejnost (Nachodské Dny poezie, divadelni Deset Deka Festival,
Spanélské dny...). Vefejné vystupuje i historicko-dramaticky krouzek. Atd.

velmi podporuje charitu a dobrovolnictvi. Za nasi praci pro charitu jsme byli nominovani na
Cenu D — dik mecena$tm a dobrodinctim. Nasi Zaci se zacastiiuji nejriizngjsich sbirek, Adopce na
dalku... Hlavn¢ ale poradaji nejriiznéjsi akce, jejichz vytézek nasledné vénuji potiebnym.

Nabizi Zakim velmi kvalitni a riznorodé vyuziti volného ¢asu. Pti skole funguji: pévecky sbor
SBORECEK, vokalné instrumentalni soubor MUSICA VIVA, divadelni soubory DREJG a FEIJG,
filmovy klub, historicko-dramaticky krouzek HiDrak, krouzky fotograficky, robotiky (2),
elektrotechniky a praktické fyziky, chemie, 3D tisku, modelaisky, Arduina+IQRF technologie,
oddily fresbee, hazené a Sachovy, nepovinna latina... V rannich hodinach mohou Zaci aktivné
vyuzivat areal télocvicny (posilovnu, gymnasticky sal a velkou télocvicnu).

kromé vSeobecného vzdélani klade diraz i na polytechnické vzdélavani. K vySe uvedenym
technickym krouzkiim, které navstévuje piiblizné¢ 60 zékd, nabizime jeSté napf. v primach a
sekundach volitelny pfedmét Hratky s robotikou, ktery navstévuje také cca 60 zaka.

je ¢lenem programu Autodesk Academia — ma dva certifikované uéitele na produkt Autodesk

Inventor 2017 a potiebné vybaveni. Nasi Zaci mohou ziskat mezindrodné platny certifikat firmy
Autodesk.

svym Skolnim vzdélavacim programem a nastavenim pravidel podporuje u Zakid Kreativitu,
samostatnost a zodpovédnost.

je ve svém jednani otevirena. Tj. zcela oteviené poskytuje veSkeré informace o své Cinnosti na
webovych strankéch 1 ve vyrocnich zpravach a kazdy ma pravo projevit svilj ndzor.

je jednou z nejoblibenéjsich s$kol (nékdy i nejoblibenéjsi) v kraji mezi Zaky i absolventy
Vv hlasovani GymplRoku.cz.

zprostiedkovava 2-4 Zakiim rofné rocni studijni pobyt v partnerské Skole
v Georgsmarienhutte v Némecku, a to na naklady némecké strany.

je fakultni Skolou Prirodovédecké fakulty UK v Praze.

ispé&né spolupracuje s Fadou zaméstnavateli: Saar Gummi Czech s.r.o., Cerveny Kostelec;
SKODA AUTO a.s., Mlada Boleslav; ATAS elektromotory Nachod a. s.; Microrisc s.r.o. Ji¢in;
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Mikrobiologicky ustav Akademie véd CR, v.v.i.; Vyzkumny tstav technické a experimentalni
fyziky v Praze; FG Forrest, a.s., Praha, pobocka Nachod; Oblastni nemocnice Nachod a.s.;
Prirodovédecka fakulta UK Praha... Skola ziskala nominaci na cenu Skola firmé.

e ma kvalitni, vékové i co do pohlavi vyvazeny, plné kvalifikovany pedagogicky sbor ochotny
pracovat se Zaky i nad ramec svych béznych povinnosti. Rada pedagogii svym vyznamem
dalece presahuje hranice Skoly.

e je pomérn¢ dobfe materidln¢ vybavena pro vyuku. Mé krasnou udrzovanou historickou budovu
V dobrém stavu. Problémem jsou vybaveni kabinetd a vrzajici podlahy v u¢ebnéch.

e uspéSné ziskava nemalé financni prostiedky z grantii a projekti (napt. bezmala 2 000 000 K¢
v projektu Podpora ptirodovédného a technického vzdélavani v KHK, trochu ptes 2 000 000 K¢
na zahrani¢ni staze a job shadowing ucitelti z projektu v ramci Erasmus+, vice nez 200 000 K¢ od
firmy Saar Gummi Czech s.r.o. na podporu technickych krouzkt, 70 000 K& od SKODA AUTO
a.s., Mlada Boleslav na realizaci projektu Zapojeni zaki do vyvoje autonomnich aut — aby auto
nebylo jen Cernou skiiitkou* atd.). Se ziskdvanim prostfedkli ndm pomahaji i Nadace Jiraskova
gymnazia a SRPDS.

e bylav roce 2017 vyborné hodnocena Ceskou $kolni inspekei:

Hodnoceni vyvoje

e Skola se od posledni inspekcni cinnosti kromé vseobecného vzdélavani orientuje na podporu
polytechnického a prirodovédného vzdelavani,

o byl inovovan Skolni vzdélavaci program, nabidka volitelnych predmétii byla vice zamérena na
praktické dovednosti Zakii v oblasti prirodnich véd, informatiky a robotiky. Tomu odpovida i zlepsujici
se materidlni a technicke zabezpeceni vzdélavani,

o prohloubila a zintenzivnila se spoluprace se socialnimi partnery, nové také z vyrobni a podnikatelské
sfery,

o Zdci Skoly se intenzivné angazuji v socialni oblasti (charitativni projekty, sbirky, dobrovolnictvi),

o Skola se zapojila do projektil, které umoznuji Zakiim a uciteliim absolvovat studijni pobyty v zahranici.

Silné stranky

o koncepcni rizeni ¢innosti skoly, které se dlouhodobé projevuje ve vytvareni vybornych materidlnich,
personalnich a financnich podminek pro vzdélavani zakai,

e prdce s nadanymi zaky — motivace a podpora pri pripravé na olympidady a soutéZe, uspésnost Zakii,

e systematicka podpora vzdélavani zZakii v prirodovédném, polytechnickém a matematickém vzdélavani,
ktera se projevuje v poctu prihlasenych zZakii k maturitni zkouSce z matematiky a jejich vysokou
uspésnosti v didaktickém testu ve spolecné casti,

o podpora jazykoveho vzdélavani vyuzitim metody CLIL v nejazykovych predmétech,

o spoluprdace se socidlnimi partnery, nové také z vyrobnmi, podnikatelské, akademické a veédecko-
vyzkumné sféry pozitivné ovlivije vysledky vzdélavani Zakui,

Slabé stranky

o malo vyuzivané formativni a dalsi formy priubézného hodnoceni zaiki,

e zdvery vyucovacich hodin nebyly vyuzity ke shrnuti a zopakovani uciva a k vyhodnoceni dosazeného
vzdeélavaciho cile,

Priiklady inspirativni praxe

e podpora prosocidalnich vztahu Zakii a posilovani soundlezitosti se Skolou realizaci projektii, Skolnich a
mimoSkolnich aktivit (kulturnich, socidalnich, sportovnich, jazykovych, environmentalnich aj.),

o spolecenska angazovanost pedagogii, jejich publikacni, predndskova, prekladatelska a umelecka
cinnost,

Doporuceni pro zlepSeni &innosti Skoly

e podporovat motivaci zdaki priubéznym hodnocenim jejich snahy, pokroku a pristupu k plnéni ucebnich
povinnosti,

o respektovat didakticko-metodicka pravidila pro dodrzeni struktury vyucovaci hodiny.

Zakladem koncepce rozvoje Jirdskova gymnazia musi byt navazat na vySe uvedené velmi dobré
vysledky, ty udrzet a dale je rozvijet.
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Koncepce

Jiraskovo gymnazium je svym charakterem a souc¢asnymi podminkami predurceno byt Zivnou ptidou,
ze které vyristaji lidé tviréi, se Sirokym rozhledem, samostatni, zodpovédni, logicky myslici, lidé se
zaklady technickych, pfirodovédnych i humanitnich obord, S prvnimi zkuSenostmi z védy, z konstrukce a
programovani robotl,, designu, 3D modelovani a tisku, se zkuSenostmi hereckymi, vytvarnymi,
literarnimi, hudebnimi, schopni zpracovavat informace, spolupracovat, navrhovat feSeni, prezentovat je a
publikovat nejen na Internetu, i pomahat druhym, zejména tém potfebnym.

Gymnazium proto musi nejen vzdélavat, ale i napomahat k budovani kladné hodnotové orientace,
samostatnosti a zodpovédnosti, podnécovat k tvorb¢ vlastnich nazoru a davat prostor k jejich vyjadieni i
obhajob¢.

Co tedy d¢lat v nésledujicich letech:

e K udrZeni dostate¢ného zajmu kvalitnich uchazeci o studium je nutné, aby skola méla vybornou
povést. Tu ji zajistuji zejména vysledky Skoly v pfijimani na nejriiznéjsi vysoké skoly, vysledky zaka
V soutézich, ale také kvalita pedagogického sboru, kvalitni ucebni plan, pestré a zajimavé mimoskolni
aktivity, pekné prostiedi, atmosféra atd.

Nemén¢ dilezité je o vSech téchto vécech informovat vefejnost, a to nejen na webovych strankach
Skoly, ale 1 v médiich.
Proto je nutné finan¢né i slovem motivovat pedagogy, aby se témto oblastem intenzivné vénovali.

e Pedagogicky sbor Skoly musi zlstat plné kvalifikovany, vékové i co do pohlavi vyvazeny, vzdélany a
ochotny pro Skolu pracovat.
Vybér novych pedagogl proto musi i nadale podléhat piisnym Kritériim. Jiz pfijatym pedagogim je
nutno i nadale vytvaret co nejleps$i podminky pro to, aby se mohli vzdélavat. Tj. vyClenit na to
dostatek finan¢nich prostredki, pfipadné dovazet vzdélavani do skoly.

Samotné vzdélani pedagogli ale nestaci. Kvalitnich vysledki 1ze dosahnout pouze se spokojenymi
ufiteli. Je proto nutné jim vytvaret i co nejlepsi pracovni podminky (pracovni prostredi, korektni
vztahy, divéra, podporovat jejich samostatnost a tvofivost ...) a nepfetéZovat je (ochrana pted
zbytec¢nou byrokracii a praci, pted kumulovanim funkci atd.)

Nutné je také udrzet vysokou uroven nenarokovych slozek platu. Tzn. nedé€lit nadmiru hodiny,
zachovat pfiméfenou miru naduvazkovych hodin a hledat dal$i zdroje financovani pedagogl
(sponzofi, projekty atd.). Jiny zpiisob neni v sou¢asném modelu financovani mozny.

Spokojeny, motivovany a finan¢né ohodnoceny ucitel se pak rad podili i na mimoskolnich ¢innostech,
na ziskavani granti atd.

vvvvv

s moznosti profilace podle individudlnich potfeb a schopnosti zakli. Musi v ném byt rovnocenné
zastoupeny piedméty ptirodovédné, humanitni, jazyky 1 vychovy a musi nabizet Sirokou Skalu

-----

vysokych skol.
Soucasti SVP musi byt také nabidka Sirokého spektra mimogkolnich aktivit. Krouzkd, kurzi,

kulturnich a dalSich akci. Aby nedoSlo k nekontrolovanému rozmélnéni vyuky, je samoziejmé, ze
pocet kulturnich akci, besed atd. musi byt ptisn€ planovan a regulovan.
Aby mohl fungovat Siroky systém volitelnych predmétii, mimoSkolnich aktivit a nabidky cizich
jazykil, je nutné zachovat soucasné uspoiadani gymnazia (2 paralelni tfidy osmiletého a
2 paralelni tfidy Ctyfletého gymnazia).
Poznamka: Vysoky pocet piijimanych Zdkit neni na uikor jejich kvality. Napr. v roce 2013-14 meli
prijati zZaci do obou typu naseho gymndzia v prumeéru nejlepsi obecné studijni predpoklady
V Kralovéhradeckeém kraji.

e Nezanedbatelny vliv na kvalitu vzdélavani ma i prostiedi Skoly. Nejen, Ze prostiedi vychovava, ale
také dava nebo bere chut’ do prace.
Je nutné, aby Skola ptsobila ¢isté, vzdusné, oteviené, aby byla barevna, pohodlna, bezpecna a méla
prostory jak pro praci, tak pro chvile oddechu.
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Je tieba, aby byla, pfiméfené dob¢, co nejlépe vybavena Skolnimi pomickami.

Rozhodné by méla byt bezbariérova. Studii feseni jiz mame. Ukolem pro piisti obdobi je ziskat na néj
finan¢ni prostiedky.

Zakim i zaméstnancim bude i nadile dovoleno Vrozumné mife si svoje pracovni prostiedi
piizptisobovat svym potiebam, svému vkusu. Do kabinetii je nutné zakoupit novy nabytek a doplnit
pocitace tak, aby kazdy v kabineté mél svijj (stolni nebo notebook).

Pokud jde o bezpeci zaki i zaméstnanct, je dilezité myslet i na detaily. Napf. v Satnach byla
eliminovana mista, odkud by zak nemél uniku, zaci v Satnach byli promiseni (rizny vek, razné téidy),
mlad$im zakim dédvame vétsi tridy atp.

Rad bych také u vchodu do Skoly vybudoval recepci a doplnil tak elektronické stiezeni vchodu
vratnym, V jehoZz pracovni ndplni by bylo napt. i kopirovani materialu pro ucitele ¢i sekretariat. To ale
jedin€ za predpokladu, ze se na jeho mzdu podaii ziskat prostfedky navic. Nelze ho financovat na
ukor soucasnych zaméstnancti.

Jako nejvétsi problém se jevi vrzani podlah ve tfidach. Bude nutné zajistit rekonstrukei v§ech podlah
ve tiidach a kabinetech.

Neméné dilezité je klima diivéry a otevienosti.

Zasadni je nic netajit. I problémy zvetejiiovat a fesSit. Rodice i Zaci si mohou na naSich webovych
strankach precist opravdu vse. Jsou tam i tematické plany jednotlivych pfedmétt, aby si rodi¢e mohli
kontrolovat, jestli v danou chvili ucitel uci to, co ma.

Rodice, zaky i zaméstnance je tfeba i nadale vést k tomu, aby problémy fesili, a to nejprve s tim, koho
se tykaji. Pak teprve je na fad¢ jejich nadfizeny.

Dulezité je s kazdym o vSem hovofit.

Pokud mozno na vSechno je tfeba mit pfedem nastavend jasna pravidla, aby nevznikal prostor pro
spekulace.

Chci i nadale mit ve §kole Skolniho psychologa.

Kvalitni spoluprace s rodi¢i, partnery, vefejnosti a firmami piinasi zaktm i u¢itelim fadu cennych
kontaktli a zkuSenosti.

Spolupréci je tfeba udrZzovat a rozvijet vSude tam, kde to miiZze mit n&jaky piinos. Rad bych ke
spolupraci ziskal dalsi firmy a rozsitil pocet zaku, ktefi v nich budou moci absolvovat odborné staze
uz pfi studiu.

Skola musi byt, tak jako dosud nebo jeité vice, oteviena pedagogické i Siroké vefejnosti. Je potieba
V ni i nadale pofadat nejriznéjsi akce tak, aby nebyla ¢ernou schrankou. Ke skole, kterou lidé znaji,
pfistupuji Gplné jinak neZ ke Skole uzaviené.

Réd bych, abychom jesté vice navstévovali matefské a zékladni Skoly. Kromé kulturnich ptedstaveni
jim mizeme nabidnout zajimavé fyzikalni, biologické a chemické pokusy a hratky s roboty. Ty
pfedvedou nasi Zaci pod vedenim svych uciteld. Podpofi to zdjem o nasi Skolu i1 o technické a
ptirodovédné vzdélavani.

Pro kvalitni vysledky potiebuje Skola také dostatek finanénich prostredki.

Zékladnim zdrojem financovani skoly je, a i v budoucnosti bude, normativ ptidélovany ze statniho a
krajského rozpoctu. Cast aktivit Ize financovat také z Nadace Jirdskova gymnazia, ktera byla za timto
ucelem zfizena, a z penéz SRPDS.

Nutna je snaha vylepSovat piijmy Skoly prostfednictvim mimorozpoctovych zdroji. Hlavni moznosti
spocivaji ve vyuziti nejrizn¢jSich projektli a grantli, v pronajmu majetku (télocvicna, aula, ucebna
vypocetni techniky, ostatni ucebny) a v ziskavani ptispévki od sponzort. Granty, projekty, najemce i
sponzory je nutno systematicky vyhledavat.

J 4

Mnoho penéz piindsi také hledani uspor a disledné soutézeni 0 co nejlepsi ceny od dodavateli.
Projektt a grantii je ale potfeba vyuzivat obezietn¢, aby nezptsobily inavu a vyhoteni uciteli.

V Néchodé 10. dubna 2018 Pavel Skoda
4/4



